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Місцева інтеграція біженців в Білорусі, Молдові та Україні

роект в Одеській області –попередній опис проекту на 2011 рік
Україна є країною походження,  транзиту, і призначення для багатьох мігрантів, включаючи тих, хто потребує міжнародного захисту. Враховуючи стратегічне положення України, яка на сході межує з країнами ЄС, інтенсивність міграційних потоків скоріше за все залишиться на теперішньому рівні, або збільшиться. 
Хоча за останні роки в Україні покращилась процедура прийому біженців на свою територію, спроможність розмістити шукачів притулку та біженців, включаючи найуразливіших з них, залишається дуже обмеженою (у трьох український Пунктах тимчасового перебування біженців можуть бути розміщені загалом 330 осіб). Більше того, шанси визнаних біженців на ефективну місцеву інтеграцію, в тому числі шанси на працевлаштування, є дуже низькими. Існує багато причин для цього, серед яких: загальна економічна ситуація в країні, негативне ставлення представників влади і місцевого населення до іноземців та біженців зокрема, складність, неефективність та бюрократичність урядового управління. Не дивлячись на велику кількість труднощів, з якими стикаються особи, підмандатні УВКБ ООН, зусилля, спрямовані на покращення умов для місцевої інтеграції будуть посилені завдяки подальшій реалізації софінансованого Європейським Союзом проекту „Місцева інтеграція біженців в Білорусі, Молдові та Україні” протягом 2009-2011 років, з приділенням особливої уваги мовним курсам, професійному навчанню та працевлаштуванню.

УВКБ ООН та його виконавчі партнери надають юридичну, соціальну та матеріальну  допомогу шукачам притулку та біженцям. Також УВКБ ООН тісно співпрацює з Урядом для того, щоб забезпечити максимальну відповідність національного законодавства міжнародно-правовим стандартам та надає допомогу, підтримку у нарощуванні потенціалу та консультації відповіднім місцевим та центральним органам державної влади. Обмеженість доступу УВКБ ООН та його партнерів до особових справ біженців та шукачів притулку, включаючи затриманих осіб, часто значною мірою ускладнює надання їм ефективної допомоги та консультацій.

Відповідно до статистики державних органів, які опікуються питаннями біженців, на кінець 2009 року в Україні було зареєстровано 2,334 біженців. Більше 67 % з них - це чоловіки (80% у віковій групі  18-59 років та 16% у віковій групі 5-17 років). 33 % зі всіх біженців – це жінки (58% у віковій групі 18-59 років та 35% у віковій групі 12-17 років). Серед них, 611 визнаних біженців проживають в Одесі, 137 з яких це жінки, 474 – чоловіки.
Протягом 2009 року державні органи, які опікуються питаннями біженців, отримали 1,248 заяв на отримання статусу біженця  (серед яких 111 заяв від дітей та 72 заяви від неповнолітніх без супроводу), при цьому 300 заяв з минулих років досі на стадії розгляду.

Відповідно до цього суб-договору, виконавчий партнер (ВП) буде здійснювати діяльність згідно з положеннями софінансованого Європейським Союзом Проекту місцевої інтеграції біженців.

ВП буде відповідати за впровадження Проекту місцевої інтеграції біженців в Одесі та в Одеській області відповідно до наступних завдань:

а) В контексті місцевої інтеграції, забезпечення ставлення до біженців у відповідності з міжнародними стандартами та такого самого відношення до них, як і до громадян України.

б) Надання допомоги біженцям в процесі їх інтеграції в Україні та посилення їх самодостатності.

в) Розширення потенціалу біженців підтримувати свої власні спільноти.

г) Покращення інформованості Уряду та населення в цілому про захист біженців та їх потреб щодо місцевої інтеграції.

В рамках втілення Проекту місцевої інтеграції, ВП буде продовжувати ту діяльність, яку було розпочато у минулі роки, а саме:

Мовні курси

· Якщо інше не буде передбачено у домовленостях з відповідним державним органом (Міністерство освіти і науки України за участі центрального органу державної влади, який опікується питаннями біженців.), ВП буде і надалі залучати відібраних біженців та шукачів притулку до мовних курсів  на основі договору з Міжнародним гуманітарним університетом.

· Проведення мовного навчання буде контролюватися Координатором мовних курсів

· Метою даної діяльності є надання можливості студентам, які здобудуть достатній рівень знання української мови (та отримають відповідний сертифікат), використати знання мови, якщо вони вирішать отримати громадянство.

· ВП забезпечуватиме студентів книжками, підручниками та необхідними канцелярськими товарами.

Працевлаштування та інша діяльність, спрямована на інтеграцію
· ВП найме Координатора з питань працевлаштування та визнання дипломів. Координатор надаватиме спеціальну допомогу біженцям та шукачам притулку та буде підтримувати їх у пошуку знайти легальної роботи через існуючі центри працевлаштування, на рівні з громадянами України.

· Співпрацюючи із УВКБ ООН, ВП буде консультувати спеціалістів міських центрів зайнятості, обласних державних соціальних служб та окремих органів місцевої влади, розширюючи їхню обізнаність щодо прав людини, питань щодо біженців, а також щодо особливих потреб окремих етнічних та релігійних груп.

· Після погодження з УВКБ ООН, ВП найме Консультанта з питань інтеграції біженців, якій буде працювати разом із біженцями та шукачами притулку та Координатором з питань працевлаштування та визнання дипломів, з метою пошуку рішень щодо особистих інтеграційних потреб. Консультант з питань інтеграції біженців буде контактною особою для громад біженців.

· В рамках інформаційної кампанії, спрямованої на розширення обізнаності, через публікації відповідної інформації, робочі візити, мотиваційні зустрічі, ВП підвищуватиме рівень обізнаності роботодавців щодо прав та обов’язків біженців, і заохочуватиме їх виконувати свій соціальний обов’язок та пропонувати робочі місця біженцям.

· ВП буде проводити оцінки трудових навичок біженців, які дозволять оцінити їх вміння та кваліфікацію.

· ВП буде проводити аналізу ринку праці у відповідних регіонах для того, щоб встановити які вміння, та види праці користуються найбільшим попитом.

· ВП буде розповсюджувати відповідну інформацію серед біженців та потенційних роботодавців про субсидійну програму для приватних та державних роботодавців, які беруть на роботу біженців (після проходження мовних та професійних курсів), яка триватиме протягом всього випробувального періоду.

· Паралельно зі всіма іншими послугами, які надаються службами зайнятості, такими як професійне тренування, соціальна підтримка на випадок безробіття та інше, ВП буде консультувати біженців щодо наявних професійних курсів для того, щоб збільшити шанси біженців легально працевлаштуватися в Україні на тривалий термін. Якщо біженці або шукачі притулку не матимуть доступ до процедур, доступних громадянам України, ВП повідомить УВКБ ООН про таких потенційних кандидатів для професійного навчання.

Визнання дипломів

· ВП виявлятиме біженців та натуралізованих біженців, які мають дипломи про вищу освіту, та допомагатиме їм у процедурі визнання дипломів, надаватиме консультації та оцінку наявних навичок та вмінь, отриманих за кордоном.

· ВП буде заохочувати біженців використовувати всі наявні ресурси та спрямовувати їх на працевлаштування за спеціальністю або ж влаштування на відповідні курси професійного навчання.

· У випадку позитивних змін в процедурі визнання дипломів, ВП допомагатиме пройти через всю державну процедуру до офіційного визнання диплому.

Заходи, направлені на підвищення рівня інформованості :

· ВП буде підвищувати обізнаність біженців щодо їх прав та обов’язків у сфері роботи та працевлаштування, а також щодо юридичних, соціальних та фінансових наслідків тривалого перебування на нелегальній роботі.

· Громадсько-ознайомчі зустрічі з авторитетними лідерами  біженців та шукачів притулку, відвідування історичних пам’яток, опери, концертів на тему української культури та історії  будуть організовані ВП у співробітництві з навчальними закладами та місцевими органами державної влади, які опікуються питаннями біженців та працевлаштуванням.
